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EDITAL DE MANIFESTACAO PARA PROPOSTAS ADICIONAIS -

DISPENSA N2 09.10.2024.01-DL
(Processo Administrativo n® 19.08.2024/01)

Torna-se publico que o(a)(s) Secretaria de Cultura, Desporto e Turismo por meio do(a) Agente de
Contratagao, realizara Dispensa de Licitagdo, com critério de julgamento Menor Prego Unitério, na hipotese

do Art. 75, Inciso Il da Lei 14.133 de 1° de Abril de 2021, e demais legislacbes aplicaveis.

1. PUBLICADO EM: 23/10/2024.

1.1. Limite para Apresentacao da Proposta de Pregos: As propostas serdo recebidas pelo e-mail
licitacoesitapaje@gmail.com ou entregues mediante protocolo ao setor de Licitagdes até as 17:00h do dia 28
de outubro de 2024, sito a Prefeitura Municipal de Itapajé, no horario de 08:00 as 12:00 ou 14:00 as 17:00,
em dias uteis.

1.2. O EditallTermo de Referéncia da Dispensa estara disponivel no Site Oficial do Orgdo:
www.itapaje.ce.gov.br.

2. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

2.1. Servigos de consultoria técnica especializada para implementagdo do Sistema Municipal de Cultura,
oferta de capacitagdes e consultoria técnica acerca da utilizagdo dos recursos oriundos da Lei Estadual n°
18.816/2024 para atender as necessidades da Secretaria de Cultura, Desporto e Turismo do municipio de
ltapajé-CE.

2.2 Compdem este Edital, além das condicdes especificas, os seguintes documentos:

2.2.1 - ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

2.2.2 - ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA,; i
2.2.3. - ANEXO Il - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS;

3. PARTICIPAGAO NA DISPENSA.
3.1. Nao poderé&o participar desta dispensa os fornecedores:
3.1.1. Que néo atendam as condi¢des deste Aviso de Contratagdo Direta e seu(s) anexo(s);
3.1.2. Estrangeiros que ndo tenham representa¢ao legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
3.1.3. Que se enquadrem nas seguintes vedagdes:
a - autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele

relacionados;
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b - empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragao do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratagdo versar sobre obra,
servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c - pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de sangao que Ihe foi imposta;

d - aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo contratante ou com agente publico que
desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestéo do contrato, ou que
deles seja cnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

e - empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f - pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do aviso, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condi¢bes analogas as de escravo ou por contratagao de
adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista

Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico;

aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da san¢éo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizagéo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;
3.1.4. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢éo
(Acérdao n° 746/2014-TCU-Plenario); e
3.1.5. Sociedades cooperativas.
4. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria,
prevista no orgamento do(a) Secretaria de Cultura, Desporto e Turismo, na classificagao abaixo:
e Secretaria de Cultura, Desporto e Turismo = Exercicio: 2024. Projeto Atividade: 0701 27 122 0004
2.043 - Manutengdo das Atividades da Secretaria de Cultura, Desporto e Turismo

Classificagdo Econémica: 3.3.90.39.00 - Outros Serv. De Terc. De pessoa Juridica


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm
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5. DO VALOR ESTIMADO:

5.1. O valor global estimado para contratagdo, conforme pesquisa de mercado e or¢gamento sera de

R$ 59.500,00 (Cinqgtienta e nove mil e quinhentos reais), devendo a contratagao ficar abaixo disso para fins

do limite previsto na Lei 14.133/21.

6. PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E PROPOSTA DE

PREGO/COTAGAO:

6.1. As propostas serdo recebidas pelo e-mail licitacoesitapaje@gmail.com ou entregues mediante protocolo

ao setor de Licitagdes até as 17:00h do dia 28 de outubro de 2024, sito a Prefeitura Municipal de Itapajé,

ltapajé-CE, no horério de 08:00 as 12:00 ou 14:00 as 17:00, em dias uteis.

6.2. Habilitacao Juridica e Fiscal:

6.2.1. Conforme previsdo no ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

6.3. Qualificagao Técnica:

6.3.1. Conforme previsdo no ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.
Paragrafo Unico: No decorrer da execucdo do servico, os profissionais de que trata
este subitem dever&o participar da execucao do objeto e poderéo ser substituidos, nos
termos do 67, §6°, por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que a
substituicdo seja aprovada pela Administracao.

6.4. Qualificagao Econdémico - Financeira:

6.4.1. Conforme previsdo no ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.
§1° Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Aviso de Contratagéo Direta e ja
apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminhé-los, em formato digital, apos
solicitagdo da Administragéo, sob pena de inabilitacéo.
§2° Somente haverd a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos
mediante apresentagdo dos documentos originais nédo-digitais quando houver duvida
em relagdo a integridade do documento digital.

6.5. Proposta de Preco/Cotacio:

6.5.1 A Proposta de prego devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo Il deste Edital.
6.5.2 As propostas de pre¢o que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital seréo
desconsideradas julgando- se pela desclassificacéo.

6.5.3 Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste Edital. Devendo
obedecer ao valor estipulado pela administragéo.
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7. DOS CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO:
7.1. Conforme previsdo no ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.
8. DAS DISPOSICOES GERAIS:
8.1. Podera o(a) Prefeitura Municipal de Itapajé revogar o presente Edital da Dispensa de Licitagao, no todo
ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente,
devidamente justificado.
8.2. O(A) Prefeitura Municipal de ltapajé devera anular o presente Edital da Dispensa de Licitagéo, no todo
ou em parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagao.
8.3. A anulagéo do procedimento de Dispensa de Licitagdo, ndo gera direito & indenizagéo, ressalvada o
disposto no paragrafo Unico do art. 71 da Lei Federal n® 14.133/21.
8.4. Apds a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo(a) Prefeitura Municipal de Itapajé.
9. CONTRATAGAO
9.1. Ap6s a homologacéo e adjudicagéo, caso se conclua pela contratagao, sera firmado Termo de Contrato
ou emitido instrumento equivalente.
9.2. O adjudicatario tera o prazo de 3 dias uteis, contados a partir da data de sua convocacgdo, para assinar
o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizagao), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas
neste Aviso de Contratagéo Direta.
9.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no
reconhecimento de que:
9.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali estabelecida
as disposicdes da Lei n® 14.133, de 2021;
9.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratagdo
Direta e seus anexos;
9.3.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisao séo aquelas previstas nos artigos 137 e
138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da Administragéo previstos nos artigos 137 a 139 da
mesma Lei.
9.4. O prazo de vigéncia da contratagdo € até 5 (cinco) meses, a partir de assinatura, prorrogavel
conforme previsdo nos anexos a este Aviso de Contratagéo Direta.
9.5. Inicio da execugao do objeto: , da emissdo da ordem de servigo;
9.6. Cronograma de realizagao dos servigos, conforme projeto do setor de engenharia.
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9.7. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagao das condicdes de

habilitagdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a

vigéncia do contrato.

10. SANGOES

10.1. Arecusa da ADJUDICATARIA em assinar o termo de contrato ou em retirar o instrumento equivalente

dentro do prazo estabelecido caracteriza o descumprimento total das obrigagdes assumidas,

independentemente do disposto no subitem 17.4, sujeitando-a as penalidades previstas no subitem 21.2.

10.2. Em razéo das condutas previstas no art. 155 da Lei Federal n® 14.133/2021, o(a) Secretaria contratada

podera, sem prejuizo/ responsabilidade civil e criminal que couber, aplicar as seguintes sangoes, previstas
no art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021:

(a) Adverténcia;

(b) Multa;

(c) Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 3 (trés) anos;

(d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.3. A aplicacdo da sangéo prevista na alinea “b” observara os seguintes parametros:

10.3.1.

10.3.2.

10.3.3.

10.3.4.

10.3.5.

0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia Util sobre o valor da
parcela em atraso do Contrato, em caso de atraso na execugdo das obras e/ou servicos,
limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apos o décimo quinto dia Util e a critério da
Administragéo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceita¢éo do objeto,
de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugao total da obrigacdo assumida, sem
prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela em atraso do
Contrato, em caso de atraso na execugéo das obras e/ou servigos, por periodo superior ao
previsto no subitem anterior ou de inexecugao parcial da obrigagéo assumida;

0,5% (meio por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato ou do saldo ndo
atendido do Contrato, em caso de inexecugao total da obrigagéo assumida;

0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas 1 e 2, abaixo; e

0,07% (sete centésimos por cento) do valor do Contrato por dia util de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforgo ou por ocasiéo de prorrogagéo), observado o
méaximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias Uteis autorizara o
CONTRATANTE a promover a rescisdo do Contrato.
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10.3.6. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serao consideradas independentes
entre si.

10.3.7. - Para efeito de aplicagdo de multas, as infragbes séo atribuidos graus, de acordo com as

tabelas 1 e 2:

TABELA 1

GRAU |CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

TABELA 2

INFRAGAO

ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou

consequéncias letais, por ocorréncia;

o Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, a 04

execucdo das obras e/ou servicos:

Manter funcionério sem qualificag@o para executar as obras e/ou servigos

’ contratados, por empregado e por dia; »

4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagao, por obra e/ou servigo 02
e por dia:

Para os itens a seguir, deixar de:

5 Cumprir determinagao formal ou instrugdo complementar do érgéo fiscalizador, por 02
ocorréncia:

6 Substituir empregado alocado que ndo atenda as necessidades da obra e/ou 01
servigo, por funcionario e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Contrato e seus Anexos néo previstos nesta tabela

7 de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo fiscalizador, por |03

item e por ocorréncia;
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8 Indicar e manter durante a execugao do contrato os prepostos previstos no 01

Contrato:

10.4. As sangOes somente serdo aplicadas ap6s o decurso do prazo para apresentagéo de defesa prévia
do interessado no respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, observadas as demais
formalidades legais.

10.5. - As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do caput desta Clausula poderao ser aplicadas
juntamente com aquela prevista nas alineas “b”, e ndo excluem a possibilidade de rescisdo unilateral do
Contrato.

10.6. - As multas eventualmente aplicadas com base na alinea “b” do caput desta Clausula ndo possuem
carater compensatério, e, assim, o pagamento delas nao eximira a CONTRATADA de responsabilidade pelas
perdas e danos decorrentes das infragdes cometidas.

10.7. - As multas aplicadas poderdo ser compensadas com valores devidos a CONTRATADA mediante
requerimento expresso nesse sentido.

10.8. - Ressalvada a hipdtese de existir requerimento de compensagao devidamente formalizado, o
CONTRATANTE suspendera, observado o contraditério e ampla defesa, os pagamentos devidos a
CONTRATADA até a comprovagao do recolhimento da multa ou da prova de sua relevagao por ato da
Administragdo, bem como até a recomposi¢ao do valor original da garantia, que tenha sido descontado em
virtude de multa imposta, salvo decisao fundamentada da autoridade competente que autorize o
prosseguimento do processo de pagamento.

10.9. - Aaplicagéo das sangdes previstas no item 21.2 ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacao de
reparacgao integral do dano causado a Administragéo Publica.

10.10. - A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relagéo de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em
todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

11. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

11.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administragdo podera:

11.1.1. republicar o presente aviso com uma nova data;
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11.1.2. valer-se, para a contratagéo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condi¢des de habilitagao exigidas.
11.1.2.1.  No caso do subitem anterior, a contratacéo sera operacionalizada fora deste
procedimento.
11.1.3. fixar prazo para que possa haver adequagdo das propostas ou da documentagdo de
habilitagao, conforme o caso.
11.2. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderdo ser utilizadas se n&o houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)
11.3. Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo néo
conste deste Aviso de Contratagao Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da
Administragdo na respectiva notificagéo.
11.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda
do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua
desconexdo.
11.5. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente,
no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicagdo em contrario.
11.6. Os horarios estabelecidos na divulgagdo deste procedimento e durante o envio de lances observarao o
horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na documentacéo relativa
ao procedimento.
11.7. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas que ndo
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagéo e classificacao.
11.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagao da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.
11.9. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentagdo de suas propostas € a
Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao

ou do resultado do processo de contratacao.
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11.10. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Aviso de Contratagéo Direta e de seus anexos ou
demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

11.11. Da sesséo publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

ltapajé, 23 de outubro de 2024.

Franciano Franca Cordeiro
Agente de Contratagéo
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

DISPENSA N°09.10.2024.01-DL
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021
Processo Administrativo n® 19.08.2024/01.

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1.  Servigos de consultoria técnica especializada para implementagao do Sistema Municipal de Cultura,
oferta de capacitagdes e consultoria técnica acerca da utilizagdo dos recursos oriundos da Lei Estadual n°
18.816/2024 para atender as necessidades da Secretaria de Cultura, Desporto e Turismo do municipio de
ltapajé-CE, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de até 5 (cinco) meses, contados do(a) assinatura do contrato,
na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A Secretaria de Cultura, Desporto e Turismo do municipio de Itapajé-CE necessita contratar servigos
de consultoria técnica especializada para a implementacdo do Sistema Municipal de Cultura, a oferta de
capacitagdes e consultoria técnica acerca da utilizacdo dos recursos oriundos da Lei Estadual n°
18.816/2024. Essa contratacdo € essencial para atender as necessidades e diretrizes estratégicas da
entidade Prefeitura Municipal de Itapajé, que visa promover o desenvolvimento e fortalecimento das politicas
culturais no municipio.

A necessidade decorre da importancia de estruturar e institucionalizar o Sistema Municipal de
Cultura, que inclui a elaboragdo do Plano Municipal de Cultura com participagdo ativa da sociedade civil,
preparagdo de minutas de projetos de leis que instituam programas de reconhecimento dos mestres da
cultura e dos pontos de cultura municipais, além de politicas voltadas ao patrimbnio e a memoria, e ao
financiamento cultural. A estruturacdo adequada desse sistema permitirad a criagdo de um marco legal de
cultura no municipio, promovendo a valorizagéo e preservagédo das manifestagdes culturais locais.

Além disso, é essencial formar e capacitar os trabalhadores e trabalhadoras da cultura de Itapajé,
fornecendo orientagdes sobre cadastramento no Mapa Cultural do Ceara, formagao sobre as leis de fomento
cultural em todas as esferas do poder publico (federal, estadual e municipal), desenvolvimento de identidade
artistica e elaboracdo de projetos para concorréncia em editais de fomento ou captagéo de recursos junto a
iniciativa privada.

A consultoria técnica especializada permitird uma gestdo eficaz e transparente dos recursos
transferidos fundo a fundo pela Lei Estadual n® 18.816/2024, assegurando a correta aplicagdo desses
recursos e o alinhamento das agdes culturais as politicas publicas definidas. Este apoio técnico também é
necessario para garantir que os trabalhadores da cultura recebam capacitagdes atualizadas e se beneficiem
das politicas de fomento cultural disponiveis.

Portanto, a contratagdo desses servicos de consultoria técnica é de suma importancia para garantir
que o0 municipio de ltapajé-CE disponha de um Sistema Municipal de Cultura bem estruturado, integrado e
eficiente, promovendo a valorizagao e o fortalecimento da cultura local, € que os trabalhadores da cultura
estejam preparados e capacitados para maximizar o uso dos recursos disponiveis e desenvolver projetos
culturais de relevancia para a comunidade.
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3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

A solugdo prevista para a contratacdo de servicos de consultoria técnica especializada para a
implementacdo do Sistema Municipal de Cultura (SMC) do municipio de Itapajé-CE envolve uma abordagem
integrada e multifacetada. Esta abordagem visa atender de forma abrangente as necessidades da Secretaria
de Cultura, Desporto e Turismo, com base nos seguintes elementos principais:

- Implementagdo do Sistema Municipal de Cultura: A solugdo contempla a instalagdo e
operacionalizagdo de todos os elementos estruturais do SMC. Isso inclui a criagdo do Conselho Municipal de
Cultura, do Plano Municipal de Cultura, do Fundo Municipal de Cultura, e do Sistema Municipal de
Informagdes e Indicadores Culturais. A consultoria sera responsavel por guiar a Secretaria de Cultura na
formulagéo e execugéo dessas politicas culturais.

- Assessoria na utilizacéo dos recursos da Lei Estadual n® 18.816/2024: A consultoria oferecera
suporte técnico especializado sobre a aplicagdo dos recursos oriundos da Lei, assegurando o cumprimento
das diretrizes legais estabelecidas para a transferéncia fundo a fundo. Este suporte incluird orientagdo na
prestacdo de contas e no desenvolvimento de projetos financiados por esses recursos.

- Elaboragédo do Plano Municipal de Cultura: A consultoria sera encarregada de elaborar o Plano
Municipal de Cultura, um dos pilares do SMC. Este sera desenvolvido com a participagdo ativa da sociedade
civil, garantindo que as demandas e especificidades culturais locais sejam contempladas.

- Criagdo de marcos legais para politicas culturais: A consultoria apoiara a elaboragédo de minutas de
projetos de leis indispensaveis para a institucionalizagao de politicas culturais no municipio. Isso incluira,
entre outras, a Politica de Cultura Viva (reconhecimento dos Mestres da Cultura e Ponto de Cultura
Municipal), Politica de Patrimdnio e Memdria, e Politica Municipal de Financiamento Cultural.

- Capacitagbes e formagdes: A solugdo abarca a capacitagdo dos trabalhadores da cultura do
municipio em areas criticas, incluindo o cadastramento no Mapa Cultural do Ceara, formagao sobre leis de
fomento cultural em todas as esferas do poder publico (federal, estadual, municipal), e desenvolvimento de
identidades artisticas. Também incluird treinamentos focados na elaboragdo de projetos culturais,
potencializando a participagdo dos trabalhadores em editais de fomento e na captagéo de recursos junto a
iniciativa privada.

- Consultoria continuada: A consultoria prestara assessoria técnica continua durante o periodo de
implementacdo, garantindo a sustentagéo das politicas culturais e capacitagdo dos agentes culturais do
municipio.

Para determinar a solugdo mais adequada, foram estudadas diversas experiéncias de
implementagdo de sistemas municipais de cultura em outros municipios e estados do Brasil. Consultorias
especializadas que demonstraram resultados positivos em projetos semelhantes foram consideradas como
referéncia. A escolha da solugdo integradora baseou-se na eficacia comprovada dessas consultorias na
operacionalizagao de sistemas complexos de gestao cultural e na capacitagao de agentes culturais.

Por fim, a solugdo aqui descrita estd fundamentada nos principios e jurisprudéncias estabelecidas
pela Lei n° 14.133/2021, especialmente na observancia dos principios de eficiéncia, economicidade, e
interesse publico, conforme detalhado no Art. 5° da referida lei. Além disso, a contratagdo e execugéo da



. PREFEITURA DE

%dl ITAPAJE

- MuN E\PIO-DE I;P"JE

consultoria respeitarao as diretrizes estabelecidas pelo Art. 18 da lei, garantindo uma abordagem criteriosa e
planejada do processo licitatorio.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

A descricdo dos requisitos da contratacdo se faz necessaria para a escolha da solugdo mais
adequada, prevendo critérios e praticas de sustentabilidade em consonéncia com as leis e regulamentagoes
vigentes, assim como padrdes minimos de qualidade e desempenho. Esses requisitos tém o objetivo de
garantir que a contratacdo atenda plenamente as necessidades da Secretaria de Cultura, Desporto e
Turismo do municipio de Itapajé-CE, direcionando esforgos para a implementagéo eficiente do Sistema
Municipal de Cultura e a adequada utilizagdo dos recursos oriundos da Lei Estadual n°® 18.816/2024.

- Requisitos Gerais

> Experiéncia comprovada em consultoria técnica especializada em gestéo cultural, com projetos
semelhantes realizados em outros municipios ou estados.

> Equipe técnica composta por profissionais com formacdo académica em éareas relacionadas a
cultura, do objeto mencionado.

- Requisitos Legais

> Adeséo as leis e regulamentos pertinentes, incluindo a Lei Federal n® 14.133/2021.

> Conformidade com a Lei Estadual n® 18.816/2024 no que tange ao uso de recursos publicos
destinados ao fomento cultural.

- Requisitos de Sustentabilidade

> Propostas que enfatizem a sustentabilidade cultural e ambiental.

> Minimizagao do impacto ambiental das atividades desenvolvidas, com praticas de baixo consumo
de energia e gestdo eficiente de residuos, sempre que aplicavel.

> Promogdo de agdes que fortalegam a cultura local, contribuindo para o desenvolvimento
sustentavel do municipio de Itapajé-CE.

- Requisitos da Contratagéo

> Experiéncia em elaboragéo de Planos Municipais de Cultura.

> Capacidade comprovada de elaborar minutas de projetos de leis culturais.

> Conhecimento nas politicas de patrimdnio e memoria, bem como nas politicas municipais de
financiamento cultural.

> Habilidade para formar e capacitar trabalhadores da cultura, incluindo cadastramento no Mapa
Cultural do Ceara e conhecimento das leis de fomento cultural.

> Competéncia em desenvolver identidades artisticas e auxiliar na elaboragdo de projetos para
editais de fomento ou captagdo de recursos privados.

> Capacidade de fornecer assessoria técnica para a utilizagdo dos recursos oriundos da Lei Estadual
n° 18.816/2024.

> Compreensao das especificidades culturais locais de ltapajé-CE para a personalizagdo das
solugdes propostas.

- Requisitos Necessarios a Contratagéo

> Os servigos de consultoria técnica deverdo ser prestados por uma empresa com experiéncia em
gestao cultural.

> A equipe técnica da consultoria devera ser composta por profissionais especializados.
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> Sera exigida a apresentagdo de uma metodologia de trabalho detalhada que contemple todas as
fases da implementagédo do Sistema Municipal de Cultura, da elaborag¢do do Plano Municipal de Cultura a
capacitacao de trabalhadores da cultura.

> Os servigos deverdo incluir um plano de capacitagdo continua, com cronograma de atividades
formativas a serem executadas ao longo de 5 meses.

> A consultoria devera estabelecer indicadores de monitoramento e avaliagdo dos resultados, com
relatdrios mensais a serem entregues a Secretaria de Cultura, Desporto e Turismo.

> Os materiais utilizados nas capacitagdes e elaboragdes de projetos deveram considerar préaticas
sustentaveis e minimizar impactos ambientais.

> Adesdo a ferramentas tecnoldgicas que promovam a eficiéncia e a sustentabilidade da
implementacéo do sistema cultural.

Dessa forma, os requisitos descritos sé@o necessarios e suficientes para atender a necessidade
especificada pela Secretaria de Cultura, Desporto e Turismo do municipio de ltapajé-CE, garantindo a
eficiéncia, a transparéncia e a sustentabilidade da contratagao.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1 O prazo de execugéo dos servigos sera de 5 (cinco) meses, com inicio na data de assinatura.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
ROTINAS DE FISCALIZAGAO CONTRATUAL

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial (Lei n° 14.133/2021, art. 115, caput).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

6.3.  Aexecugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

6.3.1. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §1°).
6.3.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a
adocao das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia
que ultrapasse sua competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).

6.3.3. O contratado devera manter preposto aceito pela Administragdo no local da
obra ou do servigo para representa-lo na execugado do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art.
118).
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6.34. A indicagdo ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada
pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade (IN 5, art. 44, §1°)

6.4. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,
no total ou em parte, o0 objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
de sua execugao ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

6.5. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em
razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

6.6. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugéo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

6.7. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transferira @ Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato
(Lei n°14.133/2021, art. 121, §1°).

6.8.  As comunicagles entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, 0 uso de mensagem eletrnica para esse
fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

6.9. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

6.10. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagdo da empresa junto
ao Cadastro de Fornecedores.

7. DOS CRITERIOS DE AFERIGAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO E DO RECEBIMENTO

71. A avaliacdo da execugdo do objeto utiizara o disposto neste item, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugédo do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

DO RECEBIMENTO

7.2.  Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 dias, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento
das exigéncias de carater técnico.

7.3. O contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servicos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a
finalidade de verificar a adequagdo dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisées
finais que se fizerem necessarios.
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74. O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucao
ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medi¢éo de servigos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisdrio.

7.5.  No prazo supracitado para o recebimento provisério, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagao devera
elaborar Relatério Circunstanciado em consonéncia com suas atribuigdes, e encaminha-lo ao gestor do
contrato.

7.6.  Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatério circunstanciado devera conter o
registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relagéo a fiscalizagéo
técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.

7.7.  Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes  constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 5 dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas,
sem prejuizo da aplicagéo das penalidades.

7.8.  Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 15 dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade
e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

7.9. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela

seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR (art. 6° inciso XXIIl, alinea ‘h’, da Lei n.
14.133/2021)

8.1. Forma de selecgao e critério de julgamento da proposta

8.1.1. O forecedor sera selecionado por meio da realizagido de procedimento de LICITACAO, na
modalidade DISPENSA, sob a forma ELETRONICA(O), com adog&o do critério de julgamento pelo Menor
Preco Unitario, por ltem.

8.2. Exigéncias de habilitagao
8.2.1. Parafins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
8.3. Habilitacao juridica

8.3.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

8.3.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede; Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no
sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;
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8.3.3. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigédo do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

8.3.4. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

8.3.5. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.3.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag@o no Registro onde tem
sede a matriz

8.3.7. Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.3.8. Agricultor familiar: Declaragdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou, ainda, outros
documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos
termos do art. 4°, §2° do Decreto n° 10.880, de 2 de dezembro de 2021.

8.3.9. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS - CEI, que comprove a qualificagdo como
produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrugdo Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de 2009
(arts. 17 2 19 e 165).

8.3.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidagéo respectiva.

8.4. Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.4.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme 0 caso;

8.4.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e & Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

8.4.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
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8.4.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.4.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.4.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.4.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

§1° Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condi¢do mediante a apresentagéo de declaragao da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

§2° O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.5. Qualificagao Econémico-Financeira
8.5.1. Faléncia/Insolvéncia:

8.5.1.1. certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagéo na licitagdo ou de sociedade simples;

8.5.2 certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021,
art. 69, caput, inciso Il);

8.5.3. indices de Liquidez:

8.5.3.1. indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um),
comprovados mediante a apresentacao pelo licitante de balango patrimonial, demonstragéo de resultado de
exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagdo
das seguintes formulas:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total) / (Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante); e

Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante).

§1° As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n°® 14.133, de
2021, art. 65, §1°).

§2° O balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis
limitar-se-&o ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.
(Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, §6°)

§3° O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracéo
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

8.6. Qualificagdo Técnica

Capacidade técnico-operacional:
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8.6.1. Para Qualificagdo Técnica da Licitante, deverao ser apresentados os seguintes documentos:

a) Registro ou Inscrigéo da licitante no Conselho competente da sede da empresa (art. 67, inc. V, da Lei
Federal n° 14.133/2021), observando a necessidade de indicagdo do respectivo responsavel técnico
devidamente habilitado para o desempenho dos servigos licitados (art. 67, inc. lll, da Lei Federal n°
14.133/2021).

b) Comprovagédo de aptiddo para o fornecimento de servigos similares de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com 0 objeto desta contratacdo, por meio da apresentagdo de
certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s)
pelo conselho profissional competente, atestando que a licitante executou/prestou, sem restri¢éo,
servigo/obra de caracteristicas semelhantes aos indicados neste Edital

c) Os atestados devem ser firmados por profissionais, representantes do contratante, que possuam
habilitagdo no correspondente conselho profissional.

d) N&o serdo aceitos atestados e/ou certiddes de acervos parciais, referentes a obras e/ou servigos como
contratos rescindidos unilateralmente, exceto nos casos previstos nos incisos V, VI, VIl e VIl do Art. 137
da Lei 14.133/2021, devendo, nestes casos, o atestado estar acompanhado do termo de rescisdo
contratual.

8.6.2. Capacidade técnico-profissional:

8.6.2.1. Registro ou Inscricdo do responsavel técnico indicado no Conselho Regional competente da
regiéo a que estiver vinculado.

8.6.2.2. Comprovacéo de que a licitante possui em seu quadro permanente os profissionais:

8.6.2.2.1. Bacharel em Direito, devidamente registrado na Ordem dos Advogados do
Brasil;

8.6.2.2.2. Bacharel em Administracdo, responsavel técnico da empresa licitante, com
registro no Conselho Regional de Administragéo;

8.6.2.3. Produtor Cultural, com experiéncia comprovada em Gestéo Cultural;

8.6.2.4. Os profissionais indicados pela Licitante para fins de comprovacdo da capacidade técnico-
profissional deverédo pertencer ao quadro permanente do Licitante. Entende-se, para fins deste Edital,
como pertencente ao quadro permanente:

8.6.2.4.1. Sdcio: Contrato Social devidamente registrado no érgéo competente;

8.6.2.4.2. Diretor: copia do Contrato Social, em se tratando de firma individual ou limitada
ou copia da ata de eleicdo devidamente publicada na imprensa, em se tratando de
sociedade andnima;

8.6.4.4.3. Empregado: cbpia atualizada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS ou Contrato de Trabalho em vigor;
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8.6.4.5. Responsavel Técnico: copia da Certiddo expedida pelo Conselho de Classe competente da Sede
ou Filial da Licitante onde consta o registro do profissional como Responsavel Técnico, ou a
apresentacdo de um dos seguintes documentos:

8.6.4.5.1. Ficha de registro do empregado -RE, devidamente registrada no Ministério do
Trabalho; ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, em nome do profissional;
ou Contrato Social ou Ultimo aditivo se houver; ou Contrato de prestacdo de servigo
futuro, sem vinculo empregaticio.

8.6.4.5.2. Profissional contratado: contrato de prestacdo de servico ou contrato de
prestacdo de servico futuro. O contrato de prestacdo de servigos que se refira a
obrigagdo futura do profissional em responder tecnicamente pela licitante deverad
especificar sua vinculagao a execucao integral da obra/servigo objeto desta licitagéo.

8.6.4.6. O profissional indicado pela licitante para fins de comprovagéo da capacidade técnico-profissional
devera acompanhar a execugdo dos servigos, admitindo-se sua substituicdo por profissionais de
experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovado pelo gestor do contrato e ratificada pelo seu
superior. Para essa substituicdo, a qualificacdo técnica do profissional substituto devera atender as
mesmas exigéncias deste Edital.

8.6.4.7. Sera admitido o somatdrio de atestados para comprovacdo da experiéncia anterior do
Responsavel Técnico, podendo inclusive indicar mais de um Responsavel Técnico, na execugéo de todos
0s servigos discriminados.

8.6.4.8. No caso de duas ou mais licitantes indicarem um mesmo profissional como responsavel técnico
todas seréo inabilitadas.

8.6.4.9. Nos referidos atestados e/ou certiddes devera constar o nome do profissional indicado e a fungéo
desempenhada (para fins de capacidade técnico-profissional), 0 numero do(s) contrato(s), nomes do
contratado, do contratante e a discriminagao dos servigos e quantitativos executados.

8.6.4.10. Devera(ao) constar, preferencialmente, do(s) atestado(s) de capacidade técnico profissional, ou
da(s) certiddo(des) expedida(s) pelo Conselho de Classe competente, em destaque, os seguintes dados:
data de inicio e término dos servigos; local de execugéo; nome do contratante e pessoa juridica e da
pessoa juridica contratada; nome do(s) responsavel(is) técnico(s), seu(s) titulo(s) profissional(is) e
numero(as) de registro(s) no Conselho de Classe competente;

8.7. Declaragoes complementares a Habilitagao:

8.7.1. Declaragao de que atendem aos requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade
das informagdes prestadas, na forma da lei;

8.7.2. Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

8.7.3. Declaragéo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das
condicdes e peculiaridades da contratacao.

8.7.4. Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condicdes locais
para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao.

8.7.5. Declaracdo de que, em cumprimento ao estabelecido na Lei n® 9.854, de 27/10/1999, publicada no
DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artigo 7°, da Constituicdo Federal, ndo emprega menores de 18
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(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos
em trabalho algum, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme modelo a ser
fixado nos anexos do edital;

8.8.  Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagdo complementar:
8.8.1. A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagéo e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovagao de que estdo domiciliados na
localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso | € 42, §§2° a 6° da
Lein. 5.764, de 1971;

8.8.2. A declaragéo de regularidade de situag@o do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

8.8.3. A comprovacao do capital social proporcional ao numero de cooperados necessarios a prestagao do
Servigo;

8.8.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

8.8.5. A comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executardo o contrato;

8.8.6. Os seguintes documentos para a comprovacédo da regularidade juridica da cooperativa: a) ata de
fundagéo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos
pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocagao das trés ultimas assembleias gerais
extraordinarias; e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias
gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a
contratar o objeto da licitagao; e

8.8.7. A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de
1971, ou uma declaragao, sob as penas da lei, de que tal auditoria nao foi exigida pelo 6rgéo fiscalizador.

1. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

1.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 59.500,00 (Cingiienta e nove mil e quinhentos

reaisCinqguienta e nove mil e quinhentos reais).

2. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

2.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral do Municipio:
> Secretaria de Cultura, Desporto e Turismo = Exercicio: 2024. Projeto Atividade: 0701 27 122

0004 2.043 - Manutencéo das Atividades da Secretaria de Cultura, Desporto e Turismo
Classificagdo Econémica: 3.3.90.39.00 - Outros Serv. De Terc. De pessoa Juridica

A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagdo da Lei
Orgamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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ENCARTE AO TERMO DE REFERENCIA
DISPENSA N° 09.10.2024.01-DL
Processo Administrativo n® 19.08.2024/01

ITEM

DESCRIGAO DO ITEM

UN

QTD.

ASSESSORIA EM POLITICAS CULTURAIS (LEI ESTADUAL N° 18.816/2024 -
TRANSFERENCIA FUNDO A FUNDO)) - ASSESSORIA TECNICA
ESPECIALIZADA EM GESTAO CULTURAL, ISTO COM A FINALIDADE DE
AUXILIAR A SECRETARIA DE CULTURA DE ITAPAJE NA IMPLEMENTACAO
DE TODOS OS ELEMENTOS DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA,
ADEMAIS, ESTE APOIO TAMBEM SE REFERE A ELABORAGAO DO PLANO
MUNICIPAL DE CULTURA DO MUNICIPIO (ELEMENTO INTEGRANTE DO
SMC), A SER CONSTRUIDO COM A PARTICIPAGAO DA SOCIEDADE CIVIL,
BEM COMO A PREPARAGCAO DE MINUTAS DE PROJETOS DE LEIS QUE
INSTITUIRAO A POLITICA DE CULTURA VIVA MUNICIPAL (CRIANDO UM
PROGRAMA DE RECONHECIMENTO DOS MESTRES DA CULTURAE UM
PROGRAMA DE PONTOS DE CULTURA MUNICIPAL), A POLITICA DE
PATRIMONIO E MEMORIA, E A POLITICA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO
CULTURAL, ASSIM, HAVERA A CRIACAO DE UM MARCO LEGAL PARA A
CULTURA NO AMBITO DO MUNICIPIO DE ITAPAJE-CE. ADICIONALMENTE,
ESTA ASSESSORIA TAMBEM ATUARA NA FORMACAO DOS
TRABALHADORES E TRABALHADORAS DA CULTURA DE ITAPAJE,
FORNECENDO CAPACITACOES PARA O CADASTRAMENTO NO MAPA
CULTURAL DO CEARA, FORMAGOES SOBRE AS LEIS DE FOMENTO
CULTURAL EM TODAS AS ESFERAS DO PODER PUBLICO (FEDERAL,
ESTADUAL E MUNICIPAL), DESENVOLVIMENTO DE IDENTIDADE
ARTISTICA, ELABORACAO DE PROJETOS PARA CONCORRER EM EDITAIS
DE FOMENTO OU CAPTAR RECURSOS JUNTO A INICIATIVA PRIVADA.
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ANEXO II - MINUTA DE CONTRATO
DISPENSA N° 09.10.2024.01-DL
Processo Administrativo n® 19.08.2024/01

CONTRATO N°:
TERMO DE CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI
(017N E A
O Municipio de ITAPAJE, pessoa juridica de direito publico interno, com sede & , ITAPAJE,
Estado do Ceara, inscrito no CNPJ/MF sob o n° , através da SECRETARIA DE .
representada por seu Ordenador de Despesas o Sr. , infra-firmado, doravante denominado de
CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa, com enderego a em
,Estadodo__ | inscrito no CNPJ sob o n° , representada por
portador(a) do CPF n° , ao fim assinado(a), doravante denomlnada de CONTRATADA, de acordo com o
Edital de Dispensa n° : Processo n° , que se regeré pelas seguintes clausulas e condicoes.:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato € Servigos de consultoria técnica especializada para implementagéo
do Sistema Municipal de Cultura, oferta de capacita¢des e consultoria técnica acerca da utilizagdo dos recursos
oriundos da Lei Estadual n° 18.816/2024 para atender as necessidades da Secretaria de Cultura, Desporto e
Turismo do municipio de Itapajé-CE.
1.2. S&o anexos a este instrumento e vinculam esta contratagéo, independentemente de transcrigao:

1.2.1. Descrigao dos itens.

1.2.2. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO.

2.1. O prazo de vigéncia da contratagao é de contados do(a) da assinatura do contrato, na forma
do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VI e XVIII)

3.1. O regime de execugéo contratual, o modelo de gestéo, assim como os prazos e condigdes de conclus&o,
entrega, observagao e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1. N&o sera admitida a subcontratagéo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

5.1. O valor global da contratagéo é de ( ).
5.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucéo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais
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incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagéo.

CLAUSULA SEXTA - FORMA DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.
6.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

CLAUSULA SETIMA - PRAZO DE PAGAMENTO

7.1. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgéo contratante atestar a execugao
do objeto do contrato.
Paragrafo Unico. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado seréio
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacdo, mediante aplicagéo do indice IPCA-E de corre¢do monetaria.

CLAUSULA OITAVA - CONDIGOES DE PAGAMENTO

8.1. Além das condicdes previstas no Termo de Referéncia, o contrato seguiré as seguintes.

8.2. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da regularidade fiscal,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou & documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

8.2.1. Constatando-se, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua

notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no

mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a

critério do contratante.

8.2.2. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante

devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a

inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que

sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.2.3. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao

contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla

defesa.

8.2.4. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até

que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado néo regularize sua situagéo.

8.2.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retengo tributaria prevista na legislagéo aplicavel.
8.2.5.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

8.2.6. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar

n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos

por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagéo de comprovagao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida

Lei Complementar.

CLAUSULA NONA - REAJUSTE (art. 92, V)
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9.1. Os precos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orgamento estimado.
9.2. Apbs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os pregos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo Contratante, do indice IPCA-E, exclusivamente para as obrigagdes
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade
9.2.1. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
9.2.2. No caso de atraso ou néo divulgagéo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara
ao Contratado a importéncia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
9.2.3. Nas aferi¢bes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(&o), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).
9.2.4. Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao entdo em vigor.
9.2.5. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

10.1. Séo obrigagdes do Contratante:
10.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;
10.1.2. Receber 0 objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;
10.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;
10.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;
10.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato;
10.1.6. Aplicar ao Contratado sangdes motivadas pela inexecucao total ou parcial do Contrato;
10.1.7. Cientificar o 6rgéo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;
10.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.
10.2. A Administragdo n&do respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execugado do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
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11.3. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato, em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto,
observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:
11.3.1. manter preposto aceito pela Administracao no local da obra ou do servigo para representa-lo
na execugao do contrato.
11.3.1.1. Aindicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada
pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade.
11.3.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 11);
11.3.3. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendagdes de boa técnica e a legislagao de regéncia;
11.3.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;
11.3.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administragéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugéo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado
a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente
aos danos sofridos;
11.3.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou
Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133, de 2021;
11.3.7. A empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato,
até o dia trinta do més seguinte ao da prestagéo dos servigos, os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida 10.3.Ativa da Uniéo;
3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado;
4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
11.3.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagéo
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;
11.3.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.
11.3.10. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos & execug@o do empreendimento.
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11.3.11. Paralisar, por determinagcdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

11.3.12. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugéo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

11.3.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e
nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

11.3.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagéo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

11.3.15. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.3.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagdo, ou para qualificagdo, na
contratacado direta;

11.3.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugédo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116);

11.3.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo unico);

11.3.19. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

11.3.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

11.3.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do Contratante;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

12.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a
ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de
declaragéo ou de aceitagdo expressa.
12.1.1. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.
12.1.2. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas
em Lei.
12.1.3. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperagéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.
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12.1.4. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excecao das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentagéo para fins de comprovagao do cumprimento de obrigagbes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

12.1.5. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou néo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.
13.1.1. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o Contratante,
quando esta ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que
o contrato ndo mais |he oferece vantagem.
13.1.2. A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.
13.1.3. Caso a notificacdo da nédo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversério, a extingdo contratual ocorrera ap6s 2 (dois) meses
da data da comunicagao.
13.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa.
13.2.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
13.2.2. A alteragdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa néo ensejara
rescis@o se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
13.2.3. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragao subjetiva.
13.3. O termo de resciséo, sempre que possivel, sera precedido:
13.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.3.2. Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.3.3. Indenizagdes e multas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Secretaria de Cultura, Desporto e Turismo deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Ill)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERAGOES
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16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021.

16.2. O CONTRATADO é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
16.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderéo exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

16.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGAO

17.1. Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e condigdes previstas
na Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO (art. 92, §1°)

18.1. E eleito o Foro da Justica Estadual de Itapaje para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste
Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagéo, conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/21.

ltapajé/CE de de

Representante legal do CONTRATANTE
Representante legal do CONTRATADO
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ANEXO lIl - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

DISPENSA N° 09.10.2024.01-DL

Processo Administrativo n°® 19.08.2024/01

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL - COTAGAO

1 Dados da Empresa Fornecedora da Cotacao

Nome Fantasia:
Razé&o Social:
CNPJ: Telefone:
E-mail:
Endereco:
Complemento: Bairro:
Cidade/UF: CEP:
ITEM DESCRICAO UNID. | QTD. | MARCA/ | V.UNIT. | V.GLOBAL

MODELO

01

... CONFOME ENCARTE AO TERMO DE REFERENCIA

Validade desta cotagao: 60 (sessenta) dias

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
E CARIMBO DA EMPRESA

Cidade-UF, dia de més de 20--.




