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EDITAL DE MANIFESTACAO PARA PROPOSTAS ADICIONAIS -

DISPENSA N212.06.2024.01-DL
(Processo Administrativo n? 29.05.2024/01)

Torna-se publico que o(a) Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social por meio do(a) Agente
de Contratagdo, realizara Dispensa de Licitacdo, com critério de julgamento Menor Preco
Unitario, na hipotese do Art. 75, Inciso Il da Lei 14.133 de 12 de Abril de 2021, e demais

legislacdes aplicaveis.

1. PUBLICADO EM: 12/06/2024.

1.1. Limite para Apresentacao da Proposta de Precos: As propostas serdo recebidas pelo e-mail
licitacaoitapaje@gmail.com ou entregues mediante protocolo ao setor de Licitagdes até as 17:00min
do dia 14 de junho de 2024, sito a Prefeitura Municipal de Itapajé, no horario de 08:00 as 12:00 ou
14:00 as 17:00, em dias uteis.

1.2. O Edital/Termo de Referéncia da Dispensa estara disponivel no Site Oficial do Orgio:
www.itapaje.ce.gov.br.

2. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

2.1. contrata¢do de empresa para prestacdo de servicos na manutencdo corretiva e preventiva das
impressoras, computadores e seus componentes, pertencentes a Secretaria do Trabalho e Assisténcia
Social do Municipio de Itapajé-Ce.

2.2 Compoem este Edital, além das condi¢Ges especificas, os seguintes documentos:

2.2.1 - ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA;
2.2.2 - ANEXO IT - MODELO DE PROPOSTA;
2.2.3. - ANEXO III - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS;

3. PARTICIPACAO NA DISPENSA.

3.1. Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:
3.1.1. Que ndo atendam as condi¢des deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s)
anexo(s);
3.1.2. Estrangeiros que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.1.3. Que se enquadrem nas seguintes vedagoes:
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a - autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento
de bens a ele relacionados;
b - empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto
seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco
por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado,
quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;
c - pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sanc¢ao que lhe foi imposta;
d - aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo contratante ou com
agente publico que desempenhe fung¢do na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou
na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
e - empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n?
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
f - pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracao de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacao trabalhista
Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico;
aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

3.1.4. Organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa

condic¢do (Acérdao n? 746/2014-TCU-Plenario); e


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm
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3.1.5. Sociedades cooperativas.
4.DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estao programadas em dotagao or¢amentaria
préopria, prevista no orcamento do(a) Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social e , na
classificacdo abaixo: Exercicio: 2024. Projeto Atividade: 1002 08 122 0028 2.111 -
Manutencdo de Conselhos Vinculados a Assisténcia Social \ 1005 08 122 0004 2.132 -
Manutencdo das Atividades da Secretaria M. de Trabalho e Assisténcia Social
Classificagdo Econémica: 3.3.90.39.00 - Outros Serv. De Terc. De pessoa Juridica
5.DO0 VALOR ESTIMADO:
5.1. O valor global estimado para contratacdo, conforme pesquisa de mercado e
orcamento sera de R$ 57.986,60 (Cinqlienta e sete mil, novecentos e oitenta e seis reais e
sessenta centavos), devendo a contratagdo ficar abaixo disso para fins do limite previsto na
Lei 14.133/21.
6. PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E PROPOSTA DE
PRECO/COTACAO:
6.1. As propostas serao recebidas pelo e-mail licitacaoitapaje@gmail.com ou entregues
mediante protocolo ao setor de Licitacdes até as 17:00min do dia 14 de junho de 2024, sito a
Prefeitura Municipal de Itapajé, Itapajé-CE, no horario de 08:00 as 12:00 ou 14:00 as 17:00,
em dias uteis.
6.2. Habilitac¢ao Juridica e Fiscal:
6.2.1. Conforme previsio no ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA.
6.3. Qualificacdo Técnica:
6.3.1. Conforme previsio no ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA.
Paragrafo Unico: No decorrer da execucdo do servico, os profissionais de
que trata este subitem deverdo participar da execucdo do objeto e poderao
ser substituidos, nos termos do 67, §6%, por profissionais de experiéncia
equivalente ou superior, desde que a substituicio seja aprovada pela
Administracao.
6.4. Qualificacao Economico - Financeira:
6.4.1. Conforme previsio no ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA.
§12 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacao

complementares, necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Aviso



.Y PREFEITURA DE

WL ITAPAJE

“"UN ICIPIO DE T ﬁ?P*”E

de Contratacdo Direta e ja apresentados, o fornecedor sera convocado a
encaminha-los, em formato digital, apos solicitacdo da Administracdo, sob
pena de inabilitacao.

§2¢ Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais
quando houver duivida em relagdo a integridade do documento digital.

6.5. Proposta de Preco/Cotacio:

6.5.1 A Proposta de preco devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo II
deste Edital.

6.5.2 As propostas de preco que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste
Edital serdo desconsideradas julgando- se pela desclassificacgao.

6.5.3 Os precos ofertados ndo poderao exceder os valores unitarios, constantes neste Edital.
Devendo obedecer ao valor estipulado pela administragao.

7.DOS CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO:

7.1. Conforme previsdo no ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS:

8.1. Podera o(a) Prefeitura Municipal de Itapajé revogar o presente Edital da Dispensa de
Licitacdo, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico,
decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

8.2. O(A) Prefeitura Municipal de Itapajé devera anular o presente Edital da Dispensa de
Licitagdo, no todo ou em parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por
provocacao.

8.3. A anulacdo do procedimento de Dispensa de Licitacdo, ndo gera direito a indenizacao,
ressalvada o disposto no paragrafo unico do art. 71 da Lei Federal n? 14.133/21.

8.4. Apo6s a fase de classificacdo das propostas, nao cabe desisténcia da mesma, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo(a) Prefeitura Municipal de
[tapajé.

9. CONTRATACAO

9.1. Apbs a homologacao e adjudicacao, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado Termo
de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

9.2. 0 adjudicatario tera o prazo de 3 dias uteis, contados a partir da data de sua convocacao,

para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso
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(Nota de Empenho/Carta Contrato/Autoriza¢do), sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Aviso de Contratacao Direta.
9.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:
9.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios
ali estabelecida as disposicdes da Lei n? 14.133, de 2021;
9.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsoes contidas no Aviso de
Contratagdo Direta e seus anexos;
9.3.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sao aquelas previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n? 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracao
previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.
9.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é até 7 (sete) meses, a partir de assinatura,
prorrogavel conforme previsdo nos anexos a este Aviso de Contratagdo Direta.
9.5. Inicio da execucdo do objeto: , da emissdo da ordem de servico;
9.6. Cronograma de realizacdo dos servicos, conforme projeto do setor de engenharia.
9.7. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagdo das
condi¢oes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverao ser mantidas
pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.
10. SANCOES
10.1. A recusa da ADJUDICATARIA em assinar o termo de contrato ou em retirar o
instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido caracteriza o descumprimento total
das obriga¢des assumidas, independentemente do disposto no subitem 17.4, sujeitando-a as
penalidades previstas no subitem 21.2.
10.2. Em razdo das condutas previstas no art. 155 da Lei Federal n° 14.133/2021, o(a)
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social podera, sem prejuizo/ responsabilidade civil e
criminal que couber, aplicar as seguintes sang¢des, previstas no art. 156 da Lei Federal n°

14.133/2021:

(a) Adverténcia;
(b) Multa;
(c) Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 3 (trés) anos;

(d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.3. A aplicacdo da sancdo prevista na alinea “b” observara os seguintes parametros:
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10.3.1.0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia util
sobre o valor da parcela em atraso do Contrato, em caso de atraso na execu¢ao
das obras e/ou servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo
quinto dia util e a critério da Administracdo, no caso de execu¢do com atraso,
podera ocorrer a ndo-aceitacdao do objeto, de forma a configurar, nessa
hipétese, inexecucao total da obrigacao assumida, sem prejuizo da rescisao
unilateral da avenca;

10.3.2.0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela
em atraso do Contrato, em caso de atraso na execucao das obras e/ou servigos,
por periodo superior ao previsto no subitem anterior ou de inexecugao parcial
da obrigacdo assumida;

10.3.3.0,5% (meio por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato ou
do saldo nado atendido do Contrato, em caso de inexecugdo total da obrigacao
assumida;

10.3.4.0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

10.3.5.0,07% (sete centésimos por cento) do valor do Contrato por dia util de atraso
na apresentacdo da garantia (seja para refor¢o ou por ocasido de prorrogacao),
observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e
cinco) dias uteis autorizara o CONTRATANTE a promover a rescisdo do
Contrato.

10.3.6. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

10.3.7. - Para efeito de aplicagcdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de

acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1
GRAU |CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
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4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

TABELA 2

INFRACAO

ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdao

corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;

2 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso 04

fortuito. a execucio das obhras e/ou servicos:

Manter funcionario sem qualificacdo para executar as obras e/ou

servicos contratados, por empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscaliza¢do, por obra 02

e/ou servico e nor dia:

Para os itens a seguir, deixar de:

5 Cumprir determinacao formal ou instrucdo complementar do érgao 02

fiscalizadar nar acorréncia:

Substituir empregado alocado que nao atenda as necessidades da obra

6 01
e/ou servico, por funcionario e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Contrato e seus Anexos ndo previstos

7 nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo |03
orgao fiscalizador, por item e por ocorréncia;

8 Indicar e manter durante a execuc¢ao do contrato os prepostos 01

previstos no Contrato:

10.4. As sangdes somente serao aplicadas apds o decurso do prazo para apresentagdo de
defesa prévia do interessado no respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
observadas as demais formalidades legais.

10.5. - Assang0es previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do caput desta Clausula poderao ser
aplicadas juntamente com aquela prevista nas alineas “b”, e ndo excluem a possibilidade de
rescisdo unilateral do Contrato.

10.6. - As multas eventualmente aplicadas com base na alinea “b” do caput desta Clausula

ndo possuem carater compensatorio, e, assim, o pagamento delas ndo eximira a
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CONTRATADA de responsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das infragoes
cometidas.
10.7. - As multas aplicadas poderao ser compensadas com valores devidos a CONTRATADA
mediante requerimento expresso nesse sentido.
10.8. - Ressalvada a hipdtese de existir requerimento de compensac¢ao devidamente
formalizado, o CONTRATANTE suspenderd, observado o contraditorio e ampla defesa, os
pagamentos devidos a CONTRATADA até a comprovagdo do recolhimento da multa ou da
prova de sua relevagdo por ato da Administracdo, bem como até a recomposicao do valor
original da garantia, que tenha sido descontado em virtude de multa imposta, salvo decisao
fundamentada da autoridade competente que autorize o prosseguimento do processo de
pagamento.
10.9. - Aaplicagdo das sangdes previstas no item 21.2 ndo exclui, em hip6tese alguma, a
obrigacao de reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica.
10.10. - A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei
ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de
administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos,
o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.
11. DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracdo podera:
11.1.1. republicar o presente aviso com uma nova data;
11.1.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos,
sempre que possivel, e desde que atendidas as condigdes de habilitacdo exigidas.
11.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo serd operacionalizada
fora deste procedimento.
11.1.3. fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da documentacao

de habilita¢do, conforme o caso.
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11.2. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderao ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)

11.3. Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores,
cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo
indicado pelo agente competente da Administragdao na respectiva notificagao.

11.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negocio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pela Administra¢do ou de sua desconexao.

11.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao
haja comunica¢do em contrario.

11.6. Os horarios estabelecidos na divulgacao deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o hordario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema
e na documentacao relativa ao procedimento.

11.7. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdao podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substadncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificagdo.

11.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratacao.

11.9. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugdo ou do resultado do processo de contratagao.

11.10. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacao Direta e de seus
anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

11.11. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

[tapajé, 12 de junho de 2024.
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Franciano Franca Cordeiro
Agente de Contratacgao
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

DISPENSA N212.06.2024.01-DL
Lein? 14.133, de 12de abril de 2021
Processo Administrativo n°® 29.05.2024/01.

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1.  contratagdo de empresa para prestacdo de servicos na manutencdo corretiva e preventiva das
impressoras, computadores e seus componentes, pertencentes a Secretaria do Trabalho e Assisténcia
Social do Municipio de ltapajé-Ce, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢bes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

1.2. O prazo de vigéncia da contratagéo é de até 7 (sete) meses, contados do(a) assinatura do contrato,
na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A necessidade de contratagcdo de uma empresa para a prestagdo de servicos de manutengao corretiva e
preventiva das impressoras, computadores e seus componentes, pertencentes a Secretaria do Trabalho e
Assisténcia Social do Municipio de lItapajé-CE, fundamenta-se em diversos fatores criticos que visam
garantir a eficiéncia, a continuidade das operagbes e a integridade dos equipamentos tecnolégicos da
instituicao.

Primeiramente, é imprescindivel destacar que a Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social desempenha um
papel vital na oferta de servigos essenciais a populagdo de Itapajé. As atividades diarias da Secretaria
dependem fortemente do funcionamento adequado dos equipamentos de informatica e das impressoras para
a execugdo de tarefas administrativas, atendimento ao publico e gestdo de programas sociais. A
indisponibilidade desses equipamentos pode acarretar em atrasos significativos e prejudicar o atendimento a
comunidade.

A manutencdo corretiva e preventiva dos equipamentos de informatica e impressoras é crucial para
assegurar a continuidade operacional e prevenir falhas que possam interromper os servigos. A manutengéo
preventiva envolve inspecdes regulares e ajustes necessarios para evitar falhas imprevistas, garantindo que
os equipamentos funcionem de maneira eficiente e prolongando sua vida util. J& a manutengéo corretiva
trata da reparacdo de problemas que surgem, permitindo o rapido retorno do equipamento ao seu estado
operacional.

Além disso, a contratacdo de uma empresa especializada garante que 0s servigos sejam executados por
profissionais qualificados, com experiéncia técnica e conhecimento atualizado sobre as melhores praticas de
manutengéo de equipamentos tecnoldgicos. Isso resulta em diagndsticos precisos, intervengdes adequadas
e solugdes eficazes, reduzindo o tempo de inatividade dos equipamentos e os custos associados a reparos
emergenciais. Outro aspecto relevante é a otimizagdo dos recursos financeiros e humanos. A terceirizagéo
da manutengéo permite que a Secretaria concentre seus esfor¢os nas atividades-fim, delegando a gestéo
dos equipamentos a uma empresa que pode oferecer um servico mais especializado e eficiente. Esta
abordagem é economicamente vantajosa, pois evita despesas imprevistas com reparos e substituicdes de
equipamentos e permite um planejamento financeiro mais preciso.
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Adicionalmente, a manutencg&o regular dos equipamentos contribui para a seguranga da informagao, um fator
essencial na administragcdo publica. Equipamentos bem mantidos tém menor propensdo a falhas de
seguranga que podem comprometer dados sensiveis, garantindo a protegdo das informacgbes e a
conformidade com as normativas vigentes.

Por fim, a formalizagédo desta contratagéo reforgca o compromisso da Secretaria do Trabalho e Assisténcia
Social com a qualidade do servigo publico, demonstrando uma gestdo proativa e preocupada com a
eficiéncia operacional e o bom atendimento a populagdo. Em suma, a contratacdo de uma empresa para a
prestacdo de servicos de manutengdo corretiva e preventiva das impressoras, computadores e seus
componentes € uma medida estratégica para assegurar o bom funcionamento dos equipamentos
tecnolégicos da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social de Itapajé, garantindo a continuidade e a
qualidade dos servigos prestados a comunidade.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

A descricdo da solugdo como um todo para a contratacdo de uma empresa destinada a prestagao de
servicos de manutencao corretiva e preventiva das impressoras, computadores e seus componentes da
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do Municipio de Itapajé-CE deve considerar o ciclo de vida
completo dos equipamentos, desde sua aquisi¢ao até sua desativagao. Abaixo, uma analise detalhada desta
solugao:

1. Inventario - Com a aquisi¢do, todos os equipamentos devem ser registrados em um inventario detalhado,
incluindo informagdes sobre 0 modelo, fabricante, data de aquisicdo, niumero de série e localizagdo. Esse
registro é essencial para o gerenciamento eficiente e controle do ciclo de vida dos equipamentos.

2. Instalagéo e Configuragéo:

2.1. Instalagdo: A empresa contratada sera responsavel pela instalagdo inicial dos equipamentos,
assegurando que todas as impressoras e computadores estejam configurados corretamente e prontos para
uso. Isso inclui a conexdo adequada a rede, configuragdo de software e testes iniciais de funcionamento.

2.2. Configuragdo: Os equipamentos devem ser configurados de acordo com as especificacbes da
Secretaria, garantindo que todos os softwares necessarios estejam instalados e atualizados, e que as
configuracdes de segurancga estejam implementadas para proteger os dados e informagdes da Secretaria.

3. Manutenc&o Preventiva

3.1. Rotina de Manutencgéo Preventiva: A empresa contratada desenvolvera um cronograma de manutengéo
preventiva, que inclui inspecdes regulares, limpezas, atualizacdes de software e verificagdo do desempenho
dos equipamentos. Esse cronograma deve ser elaborado com base nas recomendagdes dos fabricantes e
nas necessidades especificas da Secretaria.

3.2. Relatorios de Manutencdo: Cada sessdo de manutengdo preventiva deve ser documentada em
relatorios detalhados, que descrevem os procedimentos realizados, as condigdes dos equipamentos e
quaisquer recomendagles para intervencbes futuras. Esses relatérios sdo fundamentais para o
acompanhamento do estado dos equipamentos e planejamento de futuras manutengdes.

4. Manutengéo Corretiva
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4.1. Solicitacdo de Manutengdo Corretiva: Quando um equipamento apresenta falhas ou problemas
operacionais, a Secretaria deve acionar a empresa contratada para realizar a manutengédo corretiva. A
empresa deve possuir um sistema eficiente para o registro e atendimento répido das solicitagbes de
manuteng&o corretiva.

4.2. Diagnostico e Reparos: A empresa realizara diagnésticos detalhados para identificar a causa das falhas
e executard os reparos necessarios. Isso pode incluir a substituicdo de pecas, reparos de hardware e
software, e testes para garantir que o equipamento esteja funcionando corretamente ap6s os reparos.

4.3. Garantia de Qualidade: Apds cada manutencdo corretiva, a empresa deve fornecer um relatério
detalhado e garantir a qualidade dos servigos prestados, assegurando que 0s equipamentos reparados estéo
em pleno funcionamento e atendem aos padrdes de desempenho requeridos.

5. Monitoramento e Suporte Técnico

5.1. Monitoramento Continuo: A empresa contratada deve implementar sistemas de monitoramento continuo
dos equipamentos para detectar precocemente qualquer irregularidade ou queda de desempenho,
permitindo agdes preventivas antes que os problemas afetem as operagdes da Secretaria.

5.2. Suporte Técnico: Disponibilizacdo de suporte técnico continuo para atender a quaisquer ddvidas ou
problemas técnicos que possam surgir durante o uso diario dos equipamentos. Esse suporte deve estar
disponivel via telefone, e-mail e, se necessario, atendimento presencial.

6. Atualizacdo e Modernizacao

6.1. Avaliagao Periddica: A empresa deve realizar avaliagdes periodicas dos equipamentos para determinar
a necessidade de atualizagdes ou substituicdes, com base na obsolescéncia tecnoldgica e nas novas
necessidades da Secretaria.

6.2. Planejamento de Atualizagdes: Com base nas avaliagdes, a empresa deve planejar e executar
atualizagbes de hardware e software, garantindo que os equipamentos da Secretaria estejam sempre
atualizados e capazes de atender as demandas operacionais.

7. Desativagéo e Descarte

7.1. Desativagao de Equipamentos: Quando os equipamentos atingirem o fim de sua vida Util, a empresa
sera responsavel pela desativa¢do segura, incluindo a limpeza de dados e a preparagao para o descarte.

7.2. Descarte Sustentavel: A empresa deve seguir praticas de descarte sustentavel, garantindo que os
equipamentos sejam reciclados ou descartados de acordo com as normas ambientais vigentes, minimizando
0 impacto ambiental.

Concluséo:

A contratacdo de uma empresa para a prestagdo de servicos de manutengédo corretiva e preventiva das
impressoras, computadores e seus componentes da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social de ltapajé-
CE envolve um ciclo de vida completo que abrange desde instalacdo até a desativagdo e descarte dos
equipamentos. Esse processo garante a continuidade operacional, a seguranga dos dados, a eficiéncia dos
servigos prestados e a otimizagdo dos recursos, resultando em um ambiente tecnoldgico robusto e confiavel
para a Secretaria.
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4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Os requisitos da contratagdo de uma empresa para prestagdo de servicos de manutencdo corretiva e
preventiva das impressoras, computadores e seus componentes, pertencentes a Secretaria do Trabalho e
Assisténcia Social do Municipio de Itapajé-CE, visam garantir a selecdo de um fornecedor qualificado e
capaz de atender as necessidades especificas da Secretaria. Abaixo estdo os principais requisitos que
devem ser considerados no processo de contratacao:

* Requisitos Técnicos
1. Qualificagao Técnica:

- A empresa deve possuir comprovada experiéncia na manuten¢do de equipamentos de informatica e
impressoras, demonstrada através de portfolio e atestados de capacidade técnica fornecidos por clientes
anteriores.

- Os técnicos responsaveis pela manutencdo devem possuir certificagdes relevantes dos fabricantes dos
equipamentos ou certificagcdes reconhecidas na area de Tl e manutengdo de hardware.

2. Servigos Oferecidos:

- Manutengdo preventiva: Inspe¢des regulares, limpeza de componentes, atualizacbes de software,
verificagdo de desempenho e testes de seguranga.

- Manutengao corretiva: Diagndstico e reparo de falhas, substituicdo de pecas, recuperacdo de dados e
restabelecimento das funcionalidades dos equipamentos.

- Suporte técnico continuo: Disponibilidade de suporte via telefone, e-mail e atendimento presencial em caso
de necessidade urgente.

- Monitoramento continuo: Implementacao de sistemas de monitoramento remoto para detecgéo precoce de
falhas e manutencéo preventiva proativa.

3. Infraestrutura e Logistica:

- A empresa deve possuir infragstrutura adequada para a realizagdo dos servigos, incluindo oficina equipada,
ferramentas especializadas e pecas de reposicao.

- Capacidade de atendimento rapido e eficiente, com prazos definidos para resposta e resolugdo de
problemas.

* Requisitos Administrativos
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1. Documentacéo Legal:

- A empresa deve estar legalmente constituida e apresentar toda a documentacéo legal, como CNPJ, alvara
de funcionamento, certiddes negativas de débitos (fiscais, previdenciarios e trabalhistas).

- Contratos sociais e comprovantes de regularidade junto aos érgéos reguladores e fiscalizadores.
2. Politicas e Normas:

- A empresa deve seguir normas e padrdes de qualidade reconhecidos, como ISSO 9001, e possuir politicas
claras de seguranca da informacao e protecdo de dados.

- Conformidade com as regulamentagdes ambientais para descarte de residuos eletronicos.

* Requisitos de Gestao e Controle
1. Planejamento e Relatorios:

- Elaboracdo de um plano de manutengdo preventiva detalhado, com cronograma de atividades e
procedimentos a serem realizados.

- Emissé@o de relatérios periodicos sobre as atividades de manutencdo preventiva e corretiva, incluindo
diagnosticos, intervengdes realizadas e recomendagdes para melhorias.

2. Gestao de Inventario:

- Controle e gestéo do inventario de equipamentos, mantendo registros atualizados sobre o estado de cada
item, historico de manutengdes e substituigdes necessarias.

* Requisitos de Sustentabilidade
1. Descarte de Equipamentos:

- Implementagdo de praticas sustentaveis para o descarte de equipamentos obsoletos ou danificados,
seguindo normas ambientais e promovendo a reciclagem de componentes.

2. Responsabilidade Social:

- Comprometimento com praticas de responsabilidade social, incluindo politicas de inclusao e diversidade, e
programas de impacto positivo na comunidade.
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A selecdo de uma empresa para a manutencao corretiva e preventiva das impressoras, computadores e
seus componentes da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do Municipio de ltapajé-CE deve atender
a requisitos técnicos, administrativos, de gestéo, atendimento e sustentabilidade. Esses critérios garantem
que a empresa contratada seja capaz de fornecer servigos de alta qualidade, assegurar a continuidade das
operacdes e contribuir para a eficiéncia e seguranga dos equipamentos da Secretaria.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1 O prazo de execugéo dos servicos sera de 7 (sete) meses com inicio na data de assinatura.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
ROTINAS DE FISCALIZAGAO CONTRATUAL

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial (Lei n° 14.133/2021, art. 115, caput).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

6.3.  Aexecugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

6.3.1. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §1°).
6.3.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a
adocao das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia
que ultrapasse sua competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).

6.3.3. O contratado devera manter preposto aceito pela Administragao no local da
obra ou do servigo para representa-lo na execugao do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art.
118).

6.3.4. A indicagé@o ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada

pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade (IN 5, art. 44, §1°)

6.4. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,
no total ou em parte, o0 objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
de sua execugao ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

6.5. O contratado seréa responséavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em
razdo da execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

6.6. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugao do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, caput).
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6.7. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transferira @ Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato
(Lei n°14.133/2021, art. 121, §1°).

6.8.  As comunicagdes entre 0 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, 0 uso de mensagem eletrénica para esse
fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

6.9. O 6rgédo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

6.10. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situa¢do da empresa junto
ao Cadastro de Fornecedores.

7. DOS CRITERIOS DE AFERIGAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO E DO RECEBIMENTO

71. A avaliagdo da execucdo do objeto utilizard o disposto neste item, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

DO RECEBIMENTO

7.2.  Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 dias, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento
das exigéncias de carater técnico.

7.3. O contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servicos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a
finalidade de verificar a adequagdo dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes
finais que se fizerem necessarios.

74. O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo
ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medigao de servigos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisdrio.

7.5.  No prazo supracitado para o recebimento provisoério, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera
elaborar Relatorio Circunstanciado em consonancia com suas atribuigdes, e encaminha-lo ao gestor do
contrato.

7.6.  Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatério circunstanciado deveréa conter o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagao a fiscalizagao
técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.
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7.7.  Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes  constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 5 dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas,
sem prejuizo da aplicagéo das penalidades.

7.8.  Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 15 dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a verificagdo da qualidade
e quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

7.9. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘h’, da Lei n.
14.133/2021)

Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade DISPENSA, com adog&o do critério de julgamento pelo Menor Prego Unitario, com fundamento
na hipétese do art. 75, inciso I, da Lei n.° 14.133/2021

Exigéncias de habilitagao
8.2.  Parafins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica

8.2.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

8.2.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede; Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no
sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.2.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.24. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Uniéo e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

8.2.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

8.2.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
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Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem
sede a matriz

8.2.7. Sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.2.8. Agricultor familiar: Declaragdo de Aptiddao ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou, ainda, outros
documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos
termos do art. 4°, §2° do Decreto n° 10.880, de 2 de dezembro de 2021.

8.2.9. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS - CEI, que comprove a qualificagdo como
produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrugdo Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de 2009
(arts. 17 a 19 e 165).

8.2.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidag&o respectiva.

8.3. Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

8.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

8.3.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.34. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.3.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.3.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.3.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

§1° Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentacéo de declaragéo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
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§2° O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscri¢éo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.4. Qualificagao Econdémico-Financeira
8.4.1. Faléncia/Insolvéncia:

8.4.1.1. certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participa¢ao na licitagdo ou de sociedade simples;

8.4.2 certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021,
art. 69, caput, inciso Il);

8.4.3. Indices de Liquidez:

8.4.3.1. indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um),
comprovados mediante a apresentagao pelo licitante de balango patrimonial, demonstra¢do de resultado de
exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagéo
das seguintes formulas:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total) / (Passivo Circulante +Passivo nao Circulante); e
Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante).

8.4.3.2. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1,5 (um virgula cinco) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de
habilitagdo o CAPITAL MINIMO de 10% do valor total estimado da contratagao.

§1° As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 65, §1°).

§2° O balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio € demais demonstragdes contabeis
limitar-se-a0 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.
(Lei n°14.133, de 2021, art. 69, §6°)

§3° O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragcéo
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

8.5. Qualificagdo Técnica
8.5.1. Técnico-Operacional:

8.5.1.1. Comprovacédo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior com 0 objeto desta contratagéo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagédo
de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s)
pelo conselho profissional competente, quando for o caso.
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8.5.1.1.1. Sera admitida, para fins de comprovagao de quantitativo minimo, a apresentagdo e o
somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

8.5.1.1.2. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou
da filial do fornecedor.

8.5.1.1.3. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do
contrato que deu suporte a contratacdo, enderego atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

8.6.  Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagdo complementar:

8.6.1. A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacéo e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovagao de que estdo domiciliados na
localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso | e 42, §§2° a 6° da
Lein. 5.764, de 1971;

8.6.2. A declaragéo de regularidade de situag@o do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

8.6.3. A comprovacdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestagéo do
Servico;

8.6.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

8.6.5. A comprovagdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executardo o contrato;

8.6.6. Os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade juridica da cooperativa: a) ata de
fundacgéo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos
pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocagéo das trés ultimas assembleias gerais
extraordinarias; €) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias
gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a
contratar o objeto da licitagao; e

8.6.7. A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de
1971, ou uma declaragéo, sob as penas da lei, de que tal auditoria nao foi exigida pelo 6rgao fiscalizador

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 57.986,60 (Cingiienta e sete mil, novecentos e
oitenta e seis reais e sessenta centavosCinglienta e sete mil, novecentos e oitenta e seis

reais e sessenta centavos).
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10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

10.1.  As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos

consignados no Orgamento Geral do Municipio:

> Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social = Exercicio: 2024. Projeto Atividade: 1002 08 122
0028 2.111 - Manutencdo de Conselhos Vinculados a Assisténcia Social \ 1005 08 122 0004
2.132 - Manutengéo das Atividades da Secretaria M. de Trabalho e Assisténcia Social

Classificagdo Econémica: 3.3.90.39.00 - Outros Serv. De Terc. De pessoa Juridica

A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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ENCARTE AO TERMO DE REFERENCIA

ITEM DESCRICAO DO ITEM UN QTD.

Manutencao Mensal de Computadores - Incluindo manutengao corretiva e
1 preventiva de seus componentes, com reposicao de pecas, manutengéo de rede, | Servigo 420
atualizagdes de sistema e suporte técnico

Manutencgao Mensal de Impressoras Multifuncionais Jato de Tinta - Servigo 112
Incluindo manutencao corretiva e preventiva, troca de pegas e recarga de tintas.

Manutencgao Mensal de Impressoras Multifuncionais Laser Monocromatica -
3 De 30PPM, incluindo manutengao corretiva e preventiva, troca de pegas e
recarga de toner.

Servico 126
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ANEXO II - MINUTA DE CONTRATO
DISPENSA N 12.06.2024.01-DL

CONTRATO N°:
TERMO DE CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI
[0 17N E A
O Municipio de ITAPAJE, pessoa juridica de direito publico interno, com sede & , ITAPAJE,
Estado do Ceara, inscrito no CNPJ/MF sob o n° , através da SECRETARIA DE ,
representada por seu Ordenador de Despesas o Sr. , infra-firmado, doravante denominado de
CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa, com enderego a em
,Estadodo__ | inscrito no CNPJ sob o n° , representada por
portador(a) do CPF n° , ao fim assinado(a), doravante denomlnada de CONTRATADA, de acordo com o
Edital de Dispensa n° , Processo n° , ue se regera pelas seguintes clausulas e condigoes..

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é contratagdo de empresa para prestagéo de servicos na manutengéo
corretiva e preventiva das impressoras, computadores e seus componentes, pertencentes a Secretaria do Trabalho e

Assisténcia Social do Municipio de Itapajé-Ce.
1.2. S&0 anexos a este instrumento e vinculam esta contratacao, independentemente de transcrigao:

1.1.1. Descri¢do dos itens.
1.1.2. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO.

2.1 O prazo de vigéncia da contratag&o € de ........c.cccoccvrerrrnrnne. contados do(a) ......c.ccevrreerireirennen. , ha forma do artigo
105 da Lei n°® 14.133/2021.
CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

3.1 - O regime de execugao contratual, 0 modelo de gestao, assim como os prazos e condi¢des de concluséo, entrega,
observacdo e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1 - Ndo sera admitida a subcontratag@o do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

5.1- O valor mensal da contratagédo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS .......

5.2 - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas decorrentes da execugéo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - FORMA DE PAGAMENTO
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6-1 O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

6-2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

CLAUSULA SETIMA - PRAZO DE PAGAMENTO

7-1 Considera-se ocorrido 0 recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgéo contratante atestar a execugédo do
objeto do contrato.

Paragrafo Unico. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante
aplicagdo do indice IPCA-E de corre¢do monetéria.

CLAUSULA OITAVA - CONDIGOES DE PAGAMENTO
8-1 Além das condigdes previstas no Termo de Referéncia, o contrato seguira as seguintes.

8-2 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

8-2.1Constatando-se, a situagao de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificacdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8-22 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos érgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8-2.3  Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessérias a rescisao contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

8-2.4Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisao do contrato, caso o contratado n&o regularize sua situagéo.

8-2.5Quando do pagamento, seré efetuada a retengao tributéria prevista na legislagao aplicavel.

8-2.5.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

8-2.60 contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
2006, néo sofrera a retengéo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao de comprovagao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

CLAUSULA NONA - REAJUSTE (art. 92, V)

Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgamento
estimado.

Apo6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os pregos iniciais serdo reajustados,
mediante a aplicagédo, pelo Contratante, do indice IPCA-E, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas
apds a ocorréncia da anualidade

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos
financeiros do Ultimo reajuste.
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No caso de atraso ou nao divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente téo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

Nas aferigbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislagéo entdo em vigor.

Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

O reajuste sera realizado por apostilamento.
CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
Sé&o obrigagdes do Contratante:

Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
Seus anexos;

Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigag6es pelo Contratado;

Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma
e condicdes estabelecidos no presente Contrato;

Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecugao total ou parcial do Contrato;

Cientificar o0 érgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adog@o das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

A Administragdo néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato, em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto, observando,
ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servico para representa-lo na
execucdo do contrato.

A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade.
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Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, II);

Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deveréo atender as recomendacdes de
boa técnica e a legislagao de regéncia;

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugédo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucéo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos
danos sofridos;

Né&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

A empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestagdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Unido;
3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia no transfere a responsabilidade ao Contratante;

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execucao do empreendimento.

Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de terceiros.

Promover a guarda, manuteng&o e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condigOes de seguranga, higiene e disciplina.

Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.
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Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condigdes exigidas para habilitagéo na licitagdo, ou para qualificagéo, na contratacéo direta;

Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislagéo (art. 116);

Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n°
14.133, de 2021.

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do Contratante;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente
venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagao,
independentemente de declara¢do ou de aceitacdo expressa.

Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com
excegdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentagéo para fins de comprovagao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou
néo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para o Contratante, quando esta néo
dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais
lhe oferece vantagem.
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A extingdo nesta hipotese ocorrerd na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera ap6s 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagbes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério
€ a ampla defesa.

Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

A alteragdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara rescisdo se
nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

Se a operagao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragéo subjetiva.

O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
Indenizagdes e multas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Geral da e deste exercicio, na dotagdo abaixo
discriminada:

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Ill)

Os casos omissos seréo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 14.133, de 2021
e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 —
Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERAGOES
Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021.

O CONTRATADO é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGAO

Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagao deste instrumento nos termos e condicdes previstas na Lei n°
14.133/21.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO (art. 92, §1°)
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E eleito o Foro da Justica Estadual de Itapaje para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de
Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/21.

Representante legal do CONTRATANTE
Representante legal do CONTRATADO
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ANEXO lIl - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

1 Dados da Empresa Fornecedora da Cotacao

PROCESSO ADM N° 29.05.2024/01

DISPENSA N° 12.06.2024.01-DL

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL - COTAGAO

Nome Fantasia:

Raz&o Social:

CNPJ:

Telefone:

E-mail:

Endereco:

Complemento:

Bairro:

Cidade/UF:

CEP:

ITEM

DESCRIGCAO

UNID.

QTD. | V.UNIT. V.GLOBAL

01

... CONFOME ENCARTE AO TERMO DE REFERENCIA

Validade desta cotagao: 60 (sessenta) dias

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

E CARIMBO DA EMPRESA

Cidade-UF, dia de més de 20--.




